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Eccedenze ex Accordo 28/02/2013 attuali

+370

STABILIMENTI
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- 844 carenze
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Gestione eccedenze/carenze Portalettere 5

FTE arrotondati per eccesso



21/11/13
Risorse Umane e Organizzazione

Gestione eccedenze/carenze Stabilimenti 6

FTE arrotondati per eccesso
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RUR NORD OVEST: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 7

FTE arrotondati per eccesso



21/11/13
Risorse Umane e Organizzazione

RUR LOMBARDIA: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 8

FTE arrotondati per eccesso
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RUR NORD EST: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 9

FTE arrotondati per eccesso

(*) Ingressi nel Call Center solo al raggiungimento del dimensionamento minimo
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RUR CENTRO NORD: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 10

FTE arrotondati per eccesso
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RUR CENTRO 1: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 11

FTE arrotondati per eccesso
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RUR CENTRO: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 12

FTE arrotondati per eccesso
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RUR SUD: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 13

FTE arrotondati per eccesso
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RUR SUD 1: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 14

FTE arrotondati per eccesso
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RUR SUD 2: gestione eccedenze/carenze Portalettere e Stabilimenti 15

FTE arrotondati per eccesso

(*) Ingressi nel Call Center solo al raggiungimento del dimensionamento minimo
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Efficienze gestionali Portalettere

dati in Teste Intere

Realizzate dal 1 Novembre '12 ad Ottobre 2013
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17
Focus Riammissioni Ex CTD - Portalettere

realizzate dal 1 Novembre '12 ad Ottobre 2013

dati in Teste Intere

Liguria 3 1 0

Piemonte 6 0 0

Aosta 0 0 0

Lombardia 62 5 0

Friuli V.G. 32 26 6

Trentino A.A. 15 14 1

Veneto 57 23 1

Emilia Romagna 33 2 0

Marche 29 8 0

Toscana 40 2 0

Umbria 3 1 0

Abruzzo 16 7 0

Lazio 40 13 0

Sardegna 10 1 0

Calabria 24 3 0

Campania 90 13 2

Basilicata 11 9 0

Puglia 127 99 8

Molise 5 3 1

Sicilia 63 9 0

Totale complessivo 666 239 19

di cui non passate 

in procedura 

perché Part Time
Regione Riammissioni

di cui non passate 

in procedura


